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1. Verslag van het bestuur
In het jaar 2022 zijn we begonnen met operaties in ons eigen ziekenhuis genaamd ‘Tulipanes’! In het Nederlands 

vertaald ‘tulpenziekenhuis’. In maart 2022 vierden we de opening van het ziekenhuis, waar ongeveer 80 

mensen waren uitgenodigd, en direct de volgende dag zijn we begonnen met opereren. Tijdens heel 2022 

hebben we 14 operatieweken afgerond, waarvan 10 plaatsvonden in het tulpenziekenhuis.

Uiteraard hebben we de kinderziektes er beetje bij beetje uitgehaald en na een paar maanden draaiden 

we op volle toeren. We werden 2 maanden na de opening al direct geïnspecteerd door het Ministerie van 

Gezondheidszorg, maar die hadden gelukkig alleen maar goede woorden en complimenten.

Naast het ziekenhuis hebben we alle andere projecten weer voor de volle 100% kunnen draaien en zijn we 

begonnen met een nieuw project: orthodontie. We werken sinds april 2022 samen met de Guatemalteekse 

orthodontist Gerson Chinchilla, die iedere maand één hele dag naar ons ziekenhuis afreist om meer dan 30 

kinderen te behandelen.

In totaal hebben we in 2022 maar liefst 380 kinderen geopereerd en van voor- en nazorg voorzien!
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1.1	 Resultaten uit 2022

1.2  Samenwerkingen met lokale instanties binnen Guatemala

We hebben in totaal 380 kinderen geopereerd verspreid over 14 operatieweken. Van deze 

14 operatieweken hebben we er 10 in ons eigen tulpenziekenhuis geopereerd en 4 operatie-

weken in het ziekenhuis Hermano Pedro in Antigua.

Tess Unlimited werkt al 14 jaar lang in Guatemala en heeft altijd ten doel gesteld om zoveel 

mogelijk samen te werken met lokale instanties en lokale en internationale stichtingen. Op dit 

moment werken wij samen met 11 verschillende regionale en nationale ziekenhuizen. 

Wanneer een kindje met schisis wordt geboren, hebben deze ziekenhuizen onze Habermanflessen 

op voorraad liggen. Helaas zijn deze speciale flessen niet in Guatemala te koop. Tess Unlimited 

koopt deze rechtstreeks bij Medela, tegen de inkoopprijs. 

Meer dan 400 baby’s hebben we in ons melkproject op gewicht gebracht.

Onze eerste lokale chirurg Bruno Wehncke is in maart 2022 begonnen met zijn training en 

is tijdens alle 10 operatieweken aanwezig geweest. In oktober en november heeft hij 4 

gehemeltesluiting operaties met succes alleen uitgevoerd! 

335 kinderen zijn naar de tandarts geweest! We hebben dit jaar in totaal met 6 lokale tandarts-

en samengewerkt. 

30 kinderen zijn begonnen in ons nieuwe orthodontieproject en dit zijn er al gauw meer 

geworden. Het orthodontieproject wordt uitgevoerd door onze lokale orthodontist Gerson 

Chinchilla.

318 kinderen hebben logopedie ontvangen door 6 lokale logopedisten. Onze zesde logope-

dist Yoselin heeft in 2022 haar training afgerond, haar diploma gehaald en werkt nu ook als 

logopedist voor Tess Unlimited.

380 families hebben psychologische hulp ontvangen van onze lokale psychologe Pini. 

Zij begeleidt wekelijks nog eens 10 families die extra hulp nodig hebben.

We zijn uitgenodigd door 3 verschillende gezondheidsinstanties: het nationale ziekenhuis in 

Mazatenango en Santa Cruz Quiche en de gezondheidsposten van Jacaltenango in Huetenan-

go. We hebben de lokale verpleegsters en kinderartsen trainingen gegeven over hoe ze een 

baby met schisis direct na de geboorte met een Haberman fles kunnen voeden. Daarnaast 

hebben we een workshop gegeven over borstvoeding en heeft onze lokale psycholoog Pini 

een training gegeven over hoe ouders kunnen omgaan met hun emoties wanneer een kindje 

met schisis is geboren.

We zijn op 10 verschillende plekken geweest voor onze evaluaties.
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Zodra er een baby’tje met schisis wordt geboren, worden onze gezondheidspromotoren direct ge-

beld door de sociaal medewerkster van het ziekenhuis. Zij legt vervolgens contact en plant een 

bezoek in om de familie te leren kennen en informatie te verkijgen zodat de juiste zorg aangeboden 

kan worden.

Sinds 2021 werken wij samen met het nationale ziekenhuis in Santa Rosa. Het enige wat wij als Tess 

Unlimited leveren zijn de speciale Haberman lessen. Het ziekenhuis zorgt er vervolgens zelf voor dat 

de baby’s iedere maand gratis worden gecontroleerd door een kinderarts. Ook krijgen de baby’s 

maandelijks melk van het ziekenhuis. Wanneer de operatie gepland staat, nemen zij ook de ver-

antwoordelijkheid op zich om het laboratoriumonderzoek te doen. Onze patiënten en wij als Tess 

Unlimited betalen hier niks voor.

In het ziekenhuis van Santa Cruz Quiche werken wij tevens samen met de kinderarts van het zieken-

huis. Zij ziet alle kinderen vóór de operatie en ook dit wordt niet in rekening gebracht.

Het gezondheidscentrum in San Marcos heeft Tess Unlimited zelfs een gratis eigen kantoor ge-

geven. In dit kantoor organiseren wij het melkproject en geeft onze lokale logopediste iedere week 

logopedie. Tevens mogen wij gratis gebruik maken van hun kinderarts.

Zo leggen we de verantwoordelijkheid ook bij de instanties zelf neer, waardoor we op een prettige 

en duurzame manier kunnen blijven samenwerken.

1.3	 Over de stichting

1.3.1	 Inleiding
Stichting Tess Unlimited is ontstaan 

doordat Tessa de Goede in januari 

2008 afreisde naar Guatemala en daar 

in contact kwam met de problematiek 

van schisis. Er bestond in Guatemala 

geen enkele vorm van integrale zorg 

voor kinderen met schisis en veel 

kinderen waren destijds ook nog geen 

enkele keer geopereerd. In datzelfde 

jaar is Tessa de stichting Tess Unlimited 

gestart met als doel om een pro-

fessionele stichting te beginnen waarin 

deze kinderen geholpen worden en een 

waardevol leven kunnen leiden. 



6

1.3.2 Missie

1.3.3 Visie

1.3.4 Strategie

Stichting Tess Unlimited is een non-profit organisatie 

en heeft zich ten doel gesteld om kansarme kinderen, 

jongeren en volwassenen geboren in Guatemala van 

medische hulp te voorzien op het gebied van schisis. 

Stichting Tess Unlimited biedt jaarlijks ruim 400 kwets-

bare kinderen, jongeren en volwassenen met schisis 

toegang tot medische zorg en alle benodigde voor- 

en nazorg. Wij willen dat zij de kans krijgen volwaardig 

mee te draaien in de maatschappij van Guatemala en 

voorkomen dat deze personen door hun schisis in een 

leven van isolement en verwaarlozing terecht komen. 

Promotie: Om kinderen geboren met een schisis al vroegtijdig op te kunnen sporen, werken al onze lokale 

promotoren verspreid door het hele land en functioneren ze als eerste aanspreekpunt in hun gebied. Even-

eens bereiken we via de promotoren af en toe jongeren en volwassenen met een schisis die medische zorg 

nodig hebben. We hebben diverse alliances met zowel overheidsinstanties als lokale ziekenhuizen en Centro 

de Saluds die de kinderen direct naar ons toesturen. Ook werken we samen met diverse lokale en buitenland-

se stichtingen in Guatemala. Op dit moment werken we samen met meer dan 150 instanties in Guatemala.

Melkproject: Ondervoeding is een grote uitdaging bij kinderen geboren met schisis. Ze worden in het 

melkproject opgenomen om te zorgen dat ze op gezond gewicht komen om geopereerd te kunnen worden. 

We werken samen met een lokale diëtiste. Omdat we steeds vaker pasgeboren baby’s opnemen, promoten 

we ook meer het geven van borstvoeding en werken we met veel handkolven en speciale Habermanflessen 

zodat deze kinderen toch moedermelk kunnen drinken. 

Operaties: Wij opereren sinds 2022 de meeste schisispatiënten in ons eigen schisisziekenhuis. De meeste 

operaties worden uitgevoerd door internationale chirurgen, maar in 2022 zijn we ook begonnen met het 

opleiden van onze eerste lokale chirurg Bruno Wenhcke. Ons doel is dat hij in de toekomst op regelmatige 

basis operaties zal uitvoeren, zodat we met zowel lokale als buitenlandse chirurgen kunnen samenwerken.

Onze strategie is een integrale aanpak, waarbij we patiënten in een zo vroeg mogelijk stadium van hun leven 

opsporen, ze vervolgens in alle fasen van hun herstel medisch ondersteunen en blijven volgen. Onze aanpak 

omvat de volgende projecten:
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Logopedie: Verspreid door het land zijn onze zes logopedistes aan het werk om kinderen te helpen bij hun 

spraakvermogen. Alle logopedisten zijn lokale mensen die opgeleid zijn door Tess Unlimited in samenwer-

king met de internationale organisatie Smile Train.

Tandheelkunde: Voor en na het operatief herstel van de lip en/of het gehemelte hebben kinderen tand-

heelkundige zorg nodig. Wij hebben in 2022 samengewerkt met 6 lokale tandartsen door heel het land.

Psychologie: We verzorgen psychologie sessies om zowel de kinderen als de ouders te begeleiden. Dit 

om zo hun zelfvertrouwen deel te kunnen nemen aan de samenleving. We werken samen met een lokale 

psycholoog. Zij ziet onze patiënten zowel individueel als in groepstherapie. Ook is zij iedere operatieweek 

aanwezig om alle moeders te begeleiden.

Doelgroep: Onze doelgroep in Guatemala zijn 

kinderen, jongeren en volwassenen ongeacht 

welke leeftijd, achtergrond en religie. Alle 

kinderen die geboren worden met schisis heb-

ben recht op tijdige toegang tot passende 

gezondheidszorg. Samen komen we op voor 

het recht op gezondheid!

1.3.5 Ambitie
Onze ambitie in Nederland is om Stichting Tess Unlimited meer naamsbekendheid te geven en hierdoor de 

schisisproblematiek in Guatemala onder de aandacht te brengen. Door deze aandacht hopen we meer geld 

in te kunnen zamelen om onze missie te doen slagen. Onze ambitie in Guatemala is om zoveel mogelijk 

kinderen te kunnen helpen die geboren worden met schisis en hun allemaal een medisch en integraal proces 

te kunnen aanbieden, zodat ze na hun herstel een waardevol leven kunnen leiden. 



8

1.3.6 Melkproject

1.3.7 Bouw patiëntenverblijf

1.3.8 Congressen en Trainingen

In 2022 hadden we in totaal 430 baby’s/kinderen in ons melkproject. Ten opzichte van het jaar ervoor 

kwamen er 232 nieuwgeboren baby’s bij. 197 baby’s kwamen mee uit 2021 omdat ze aan het eind van het jaar 

geboren waren en hun operatie nog niet hadden ontvangen. We hebben 3 kinderen opnieuw opgenomen in 

het melkproject wegens ondervoeding, die al eerder aan het melkproject deelnamen.

Van de 430 kinderen waren er 8 kinderen die volledig borstvoeding konden krijgen omdat alleen hun lip 

open was bij de geboorte, en niet het gehemelte. 14 kinderen hebben zowel borstvoeding als melkpoeder 

ontvangen. In 2022 was 61% van de baby’s al ouder dan één maand toen wij ze voor de eerste keer zagen. Op 

Omdat we nu ons eigen schisisziekenhuis hebben, willen we graag dat de families en kinderen die van ver 

komen, dichtbij het ziekenhuis kunnen verblijven. Omdat wij nu het hele jaar door hostels en hotels boeken 

in Antigua vonden wij het duurzamer om een eigen verblijf te bouwen. In 2021 hebben we een stuk grond 

gekocht op 5 minuten afstand van het ziekenhuis en in 2022 zijn we begonnen met de bouw. Dit gehele 

project wordt gefinancierd door de AFAS-foundation in Nederland. Het verblijf zal 16 slaapkamers hebben, 

een gezamenlijke ruimte, grote keuken, wasruimte, badkamers en een dakterras met zonnepanelen. We 

zullen rond de 35 moeders met hun kinderen kunnen verwelkomen en verwachten dat het patiëntenverblijf in 

oktober 2023 klaar zal zijn. 

Tess Unlimited is al 10 jaar partners met Smile Train. Smile Train is de grootste schisisorganisatie ter 

wereld en steunt schisis in bijna alle ontwikkelingslanden. We delen eenzelfde visie, namelijk dat je 

beter lokale mensen kunt trainen en opleiden i.p.v met buitenlandse organisaties blijft samen werken. 

In oktober 2022 was een deel van Tess Unlimited uitgenodigd op het Internationale Cleft Congres in 

Cancún, Mexico. Onze chirurg in opleiding Bruno, onze orthodontist Gerson, onze logopediste Carmen, 

ons logistic manager Erick en oprichtster Tessa hebben hier 3 dagen cursussen en workshops gevolgt. 

In november hebben we tevens de orthodontist Dr. Alvaro Figuero op bezoek gehad in Guatemala. 

Hij komt oorspronkelijk uit Guatemala, maar woont al 30 jaar in Chicago. Hij heeft al onze promotoren

en logopedisten een workshop gegeven in het tapen van de open lip vóór de operatie.  

Ook in 2023 staan er weer congressen, workshops en cursussen op het programma.

dat moment is de moedermelk al helemaal weg en kunnen de 

kinderen dus geen borstvoeding meer krijgen. De overige 39% 

kwam ons project binnen tussen 1 en 28 dagen oud. De meeste 

moeders hadden niet tot geen melkproductie, vandaar dat ons 

percentage m.b.t borstvoeding nog altijd erg laag is.

Normaal gesproken zitten onze baby’s gemiddeld 5 tot 6 

maanden in ons melkproject. 

Voor   Na
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1.4	 Resultaten tussen 2008 en 2022
2.939 kinderen geopereerd

3.147 kinderen op gewicht gebracht in ons melkproject

102 operatieweken georganiseerd

Meer dan 20.000 logopedie sessies gegeven

Meer dan 3.000 psychologische sessies gegeven

546 kinderen naar de tandarts geweest

28 kinderen zijn onder behandeling bij de orthodontist

2. Doel voor 2023

We willen 450 kinderen gaan opereren.

Het patiëntenverblijf openen.

Meer publiceren over ons onderzoeksproject.

Twee nieuwe logopedisten opleiden in gebieden waar we nog geen logopedie hebben.

Onze lokale chirurg Bruno Wehncke zal meer kinderen zelf gaan opereren.

We gaan beginnen met het opleiden van een tweede lokale chirurg.

We gaan beginnen met het uitvoeren van velopharyngeale insufficiëntie operaties. Dit is een 

spraakverbeterende operatie. Om dit te kunnen doen krijgen we vanaf volgend jaar een flexi-

bele camera (endoscoop). Bij een nasoendoscopie bekijkt de arts met deze endoscoop via de 

neus hoe het gehemelte en de pharynx bij spraak functioneren. We krijgen een deskundige uit 

Amerika over die onze logopedisten gaat trainen.  

We gaan ook beginnen met kaakspleetoperaties. In het orthodontieproject bereidt onze 

orthodontist de kinderen voor op deze kaakoperatie. Tijdens de operatie wordt het ontbre-

kende bot in de kaakboog aangevuld met kunstbot of bot uit het eigen lichaam. 

We gaan beginnen met gehooronderzoeken. Kinderen geboren met schisis hebben meer kans 

op het ontwikkelen van oor- en gehoorproblemen. Om te kijken welke hulp zij nodig zullen 

hebben, zal 1x per maand iemand naar ons ziekenhuis komen om deze onderzoeken uit te 

voeren.

We zijn uitgenodigd door Smile Train om in juni 2023 naar Santiago de Chile te gaan en te 

spreken over onze stichting op het internationale schisiscongres. Ze willen dat wij het voor-

beeld worden voor andere (schisis)stichtingen in ontwikkeling.

Onze doelstellingen voor het aankomende jaar zijn als volgt:
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3. Stichting

Stichting Tess Unlimited 

Fliermatenweg 1

7451 NH Holten

Bankgegevens: ABN Amro - NL95 ABNA 06197176 88 (BIC ABNANL2A)

Telefoonnummer: 0654356806 

Email: tessa@tessunlimted.nl / 

tom@tessunlimited.nl

Website: www.tessunlimited.nl 

3.1	 Gegevens over de aard van de stichting

3.2	 Doel Stichting Tess Unlimited

3.3	 De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door

3.4	 ANBI

3.5	 KVK-nummer

Rechtspersoon: Stichting

Datum oprichting: 18 september 2008

Ultimo 1 Januari 2009 heeft Stichting Tess Unlimited, conform de beschikking belastingdienst, de 

“Algemeen Nut beogende instelling”-status verkregen (ANBI). Nummer 819906268. Deze besliss-

ing is gebaseerd op artikel 6.33 Wet Inkomstenbelasting 2001 en geldt zolang wordt voldaan aan de 

eisen, c.q. onbepaalde tijd, voor een dergelijke instelling.

08181442

Het bijeenbrengen van middelen, zowel financieel en menskracht (vrijwilligers), voor ondersteuning van 

geselecteerde goede doelen in ontwikkelingslanden, in het bijzonder ter ondersteuning van de 

activiteiten van Asociación Tess sin Limites en Asociación Tulipanes in Guatemala.

Het organiseren van activiteiten ter verwerving van gelden en middelen en het werven van sponsors. 



11

3.6	 Promotie

3.7	 Algemene informatie Tess Unlimited

3.8	 Bestuur

3.9	 Werknemers

Onze website bevat veel informatie en videos met betrekking tot onze activiteiten in 

Guatemala: http://www.tessunlimited.nl of http://www.tessunlimited.com

We zijn ook zeer actief op Facebook en Instagram, waar we onze volgers dagelijks op 

de hoogte houden van diverse acties en activiteiten:

Facebook: https://www.facebook.com/TESSUnlimited

Instagram: https://www.instagram.com/tessunlimitedguatemala/

We hebben ook een uitgebreid assortiment aan video’s op ons eigen YouTube kanaal: 

https://www.youtube.com/channel/UcswRr9hnyEzqfmSAXqyUxRQ

Team Tess Unlimited in Guatemala bestaat uit 16 personen. We hebben 6 lokale logopedisten, 1 

kinderarts, 1 nutritionist, 7 promotors, 1 psycholoog en 4 fulltime medewerkers die op kantoor werk-

en. Van deze 16 medewerkers zijn er 2 die zelf zijn geboren met schisis en 5 die een kind geboren 

met schisis hebben. De stichting heeft in de afgelopen 14 jaar al meer dan 150 Nederlandse vri-

jwilligers mogen ontvangen in Guatemala. In 2016 zijn we begonnen met het verzamelen van data 

t.b.v. onderzoek naar de oorzaak van schisis in Guatemala. De eerste resultaten zijn hier inmiddels 

behaald en op de website gepubliceerd en wij zullen dit proces doorzetten.

Stichting Tess Unlimited heeft in Nederland geen werknemers in dienst. In Nederland is er een Smile-

makers-groep opgezet. Deze groep bestaat uit vrijwilligers, die zich inzetten voor de stichting in 

Nederland. Geen van deze vrijwilligers krijgt hiervoor een salaris of vergoeding. 

Start data Omschrijving Naam bestuurder Geboortedatum Functie

18-9-2008 Bestuurslid

Bestuurslid Christina Tinselboer

Bestuurslid

Bestuurslid Paula van de Kamp 06-08-1996

Penningmeester

Geen van de bestuursleden ontvangt een vergoeding voor hun bestuurlijke werkzaamheden.

Tessa de Goede de 

Ordoñez

Oprichtster & direc-

trice in Guatemala

9-1-2018

1-3-2018

4-11-2019

09-04-1983

18-11-1979

03-06-1956

Voorzitter

Paul de Goede

PR/Design

http://www.tessunlimited.nl
http://www.tessunlimited.com
https://www.facebook.com/TESSUnlimited 
https://www.instagram.com/tessunlimitedguatemala/ 
https://www.youtube.com/channel/UcswRr9hnyEzqfmSAXqyUxRQ
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4. Balans

Begin vermogen per 31 december 2021

ABN Amro betaalrekening NL

ABN Amro spaarrekening NL

ABN Amro rekening ziekenhuis/patiëntenverblijf

ASN Crisis rekening NL

Bankrekening BAM Tess Sin Limites in Guatemala 

Bankrekening BAM Tess Sin Limites in Guatemala in $  

Bankrekening BAM Tulipanes (kliniek) 

Bankrekening BAM Tulipanes (kliniek) in $

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

16.480

250

152.882

73.567  

4.314

91

16.128

20.573  

284.285

NL95ABNA0619717688 

NL82ABNA0573404011 

NL93ABNA0811235688 

NL19ASNB0635348977 

Q 30-2008727-3 

Q 30-4024447-7

461.900

6.943 

265.966

30

454.716€

Giften en sponsoring vanuit Nederland

Inkomsten via PayPal

Giften en sponsoring ontvangen in Guatemala

Ontvangen rente in Nederland

Balans per 31 december 2022

Vermogensvergelijking

Kosten door/in Tess Sinlimites Guatemala

Kosten door/in Tulipanes Guatemala

Bankkosten NL

Reiskosten, verzekering enz. NL

Habermanflessen NL 

Betaalde rente

Onderhoud site en programmatuur

Div. kosten

Patiëntenverbijf

Valuta verschillen NL/GUA/CA/USA

Totaal afname vermogen

Beginvermogen per 31-12-2021

Eindvermogen per 31-12-2022

Afname vermogen in 2022

Bovenstaande balans heeft alleen betrekking op T.E.S.S. Unlimited in Nederland. Dit is de stichting die de 
ANBI-status heeft. De accountantsverklaring is voor T.E.S.S. Unlimited in Nederland. Buiten een beperkt 
aantal kosten, die in Nederland worden gemaakt, worden de gelden overgemaakt naar TESS Sin Limites in 
Guatemala. Deze stichting is verantwoordelijk voor de uitvoering van de activiteiten onder de directie van 
Tessa de Goede de Ordoñez. 

Stichting T.E.S.S. Unlimited (NL) - Tess Sinlimites (GUA) - Tulipanes (kliniek GUA) - Patientenverblijf

€

€

€

€

€

€

€

€ 

€

€

 655.587 

 68.095  

912 

  6.254

  8.268 

 777

  4.792

 16.439 

143.600  

546 

 905.270

€

€

€

€

€

 734.839

 454.716 

 -170.431

 284.285

 -170.431

Baten en Lasten 2022



5. Uitgaven in Guatemala
Het volgende overzicht geeft u inzicht m.b.t. de uitgaven in Guatemala aan de diverse projecten:

Melkproject
Nutrilisto

Blikken melkpoeder

Reiskosten personeel distributie Melk 8 personen

Psychologie
Promotie
Logopedie
Evaluaties
Diversen 
Tandarts
Operaties 
Personeelkosten 
Transportkosten
Accountant/verzekeringen/legale kosten 
Kantoor en administratie 
Onderhoud, reparatie dak kantoor TSL eenmalig
Bijscholing en congreskosten
Orthodontie
Totale kosten Tess Sin Limites in Quetzales

Totale kosten Tess Sin Limites in Euro’s

Schisiskliniek Tulipanes
Inrichting kliniek

Onderhoud en servicekosten

Adminstratie/legaa//kantoor/vergunningen/verzekeringen

Totale kosten Tulipanes in Quetzales

Totale kosten Tulipanes in Euro’s

Kosten patiëntenverblijf

GTQ 

GTQ

GTQ

GTQ

GTQ

GTQ

GTQ

GTQ

GTQ

GTQ

GTQ

GTQ

GTQ

GTQ

GTQ
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3.725 

941.836 
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 85.558 

 14.361 

 83.637  

2.179.334  

466.400 

 36.222 

 66.152 

 155.434  

114.862 

 5.312 

48.750  

4.581.138  

657.164 

 362.358  

25.318  

87.018

 474.694  

68.095 

  143.600,00
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